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A IMPORTANCIA DOS ENGENHEIROS QUIMICOS
E AMBIENTAIS EM AREAS ESTRATEGICAS

Muito ja se tem falado da impor-
tancia da criacao de novos cursos de en-
genharia quimica e ambiental.

Em 2004, a Escola de Quimica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro
implantou os cursos de Engenharia de
Alimentos e Engenharia de Bioproces-
sos. Desde entdo, p.ex. outros cursos
de Engenharia de Bioprocessos foram
criados no Brasil: Universidade Federal
do Tocantins (2007), Universidade Fede-
ral de Sao Jodo Del Rey (2008), FUCAPI-
Fundacdao Centro de Analise, Pesquisa
e Inovacao Tecnoldgica (2011) Univer-
sidade Positivo (2012), Universidade de
Sorocaba (2013), Universidade Tecnol6-
gica Federal do Parana (2014), Universi-
dade Federal do Para (2016).

Paralelamente, a duracao do cur-
so de Quimica Industrial foi ampliada
para cinco anos, com um ciclo basico
de disciplinas modificado e igual ao da
graduacao de Engenharia Quimica, vol-
tado para Modelagem Matematica e
Computacao e uso de softwares pron-

tos. Além disso, em especial, a gradua-
¢do de Quimica Industrial da Escola (Na-
cional) de Quimica evoluiu do patamar
de “Mineralogia Quimica” (baseada em
andlise e identificacdo de minerais) para

“Mineralogia Industrial, Energética e
Ambiental” (envolvendo os tratamentos
de minérios, liquidos e gases inorgani-
cos e os combustiveis fosseis organicos
e areciclagem de descartes industriais e
municipais).

O numero de empresas mine-
radoras no Brasil, apurado pelo DNPM
em 2013 é de 8.870, divididas pelas se-
guintes regides: 1.075 no Centro-Oeste,
1.606 no Nordeste, 515 no Norte, 3.609
no Sudeste e 2.606 no Sul. A industria de
mineracdo é predominantemente for-
mada por micro e pequenas empresas,
embora os gigantes do ramo sejam mais
evidentes junto a opinido publica brasi-
leira. Os recursos minerais sao expres-
sivos e abrangem uma producao de 72
substancias minerais, das quais 23 sdo
metalicas, 45 nao metalicas e 4 energé-

ticas. Sdo 1820 lavras garimpeiras, 830
complexos de 4gua mineral e 13.250 li-
cenciamentos (IBRAM, 2016). Por outro
lado, é necessdrio prestar maior aten-
¢do para as 14.966 barragens de mine-
racdo: 14.966, das quais 13.366 sao de
usos multiplos da agua, 663 de rejeitos
de mineracao, 642 de energia elétrica e
295 de contencao de rejeitos industriais
(Braz, 2015).

A extracao, beneficiamento e con-
sumo de minérios geraimpactos sobre o
ambiente, mas sdo passiveis de solucdes
adequadas. Em 2011, o CETEM - Centro
deTecnologia Mineral realizou um even-
to sobre “Residuos: Tecnologias e Sus-
tentabilidade’, reunindo e divulgando
varios empreendimentos de reciclagem
de descartes minerais em municipios
brasileiros. Contudo, em 2014 e 2015,
dois problemas ambientais brasileiros
eclodiram: a escassez de dguas em va-
rias metrépoles e o rompimento de uma
barragem de mineracdo com consequ-
éncias tragicas.
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A Anotacdao de Responsabilidade
Técnica — ART, de acordo com a Lei n°
6.496/77, é obrigatdria para obras e ser-
vicos sujeitos a fiscalizacdo do Sistema
Confea/Crea. Para o profissional, o regis-
tro da ART garante a formalizagdo do res-
pectivo acervo técnico, que possui fun-
damental importancia no mercado de
trabalho para comprovacao de sua capa-
cidade técnico-profissional. Para a socie-
dade, a ART serve como um instrumento
de defesa, pois formaliza o compromisso
do profissional com a qualidade dos ser-
vicos prestados.

Carta de Servicos

Com o intuito de levar a sociedade de
forma objetiva, clara e eficaz, informa-
¢Oes acerca do papel dos érgaos publi-
cos, o Ministério do Planejamento, por
meio do Programa Nacional de Gestao
Publica e Desburocratizacao, denomina-
do Gespublica, estimulou e tem orien-
tado os 6rgados publicos a elaborarem
suas cartas de servicos. Esta ferramenta
de informacgdes certamente ird estimu-
lar e motivar o cidaddo a participar efe-
tivamente das agbes governamentais
e, principalmente, facilitar suas acdes
como usuario do servico publico, possi-
bilitando-o contribuir para a melhoria do
atendimento e do servico publico pres-
tado.

Canais de Atendimento

Portal do Confea: www.confea.org.br

Reclamacoes, criticas, denuncias ou
sugestdes podem ser feitas a Ouvidoria,
no endereco SEPN 508 Bloco A - Brasilia/
DF ou no portal eletronico do Confea.
Mais informacdes podem ser obtidas
pelo telefone 0800-725-8545.

Compromisso com o Atendimento
Empenho, cortesia e educacao no

ESPACO CREA

Carta de Servicos Confea:
Anotacao de Responsabilidade Técnica

atendimento ao ci-

dadao. Respostas . 50 de A

confidveis para as
solicitacbes dos cida-
daos Conhecendo o
Sistema Confea/Crea
O Confea, Conselho
Federal de Engenha-
ria e Agronomia, au-
tarquia federal, e os
Creas, distribuidos
em todas as unidades

p ilidacle Técnica (ART)
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da federagao, regidos

pela Lei 5.194/66, tém

por objetivo principal regular o exerci-
cio destas profissdes e, atualmente, de
outras que foram ao longo do tempo
se incorporando as competéncias deste
nosso Sistema. Os cerca de um milhdo de
profissionais e as mais de 200 mil empre-
sas retratam a dimensao do Sistema Con-
fea/Crea e de sua responsabilidade para
o desenvolvimento do pais. As nossas di-
versas profissdes, pelo seu carater social
e humano, tém a sociedade como foco
principal. Garantir a ela que os trabalhos
técnicos sejam projetados e executados
por profissionais aptos tecnicamente e
em concordancia com os principios éti-
cos é o minimo que fazemos, buscando
julgar com seguranca, assertividade no
ato de fiscalizar e eficiéncia como presta-
dores de servico publico.

ANOTACAO
DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Documento que define, para os efei-
tos legais, os responsaveis técnicos pelo
desenvolvimento de atividade técnica
no ambito das profissdes abrangidas
pelo Sistema Confea/Crea. Fica sujeito a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica
no Crea todo contrato para execucao de
obra ou prestacao de servico de Enge-
nharia, Agronomia, Geologia,

Geografia e Meteorologia, bem como

para o desempenho de cargo ou funcao
para a qual sejam necessarios habilitacao
legal e conhecimentos técnicos nas pro-
fissdes abrangidas pelo Sistema Confea/
Crea.

Dos Tipos de ART

« ART de obra ou servico

+ ART de obra ou servico de rotina
« ART de cargo ou funcao

Do Registro da ART

A ART deve ser registrada pelo profis-
sional no Crea em cuja regiao sera reali-
zada a atividade técnica. A ART deve ser
registrada antes do inicio da atividade
técnica de acordo com os dados do con-
trato escrito ou verbal.

- Caso o contrato para execucao da
obra, prestacao do servico ou desempe-
nho de cargo ou funcdo seja alterado, a
ART original devera ser substituida ou
complementada.

« Caso a atividade técnica seja realiza-
da em conjunto por mais de um profis-
sional, as ARTs dos demais responsaveis
técnicos serao vinculadas a ART original.

« A auséncia do registro da ART sujeita
o profissional ou a empresa a multa e a
demais cominacdes legais.

Fonte: http://www.confea.org.br/me-
dia/CS_anotacaoderesponsabilidadetec-
nica.pdf
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PALESTRA — VISAO, MISAO, POLITICA DA

QUALIDADE, INDICADORES E ANALISES

CRITICAS DA ADMINISTRACAO

Foi realizada no dia 16 de setembro a
palestra com o Tema: VISAO, MISAO, PO-
LITICA DA QUALIDADE, INDICADORES E
ANALISES CRITICAS DA ADMINISTRACAO.

Eng. SERGIO PANTONI, foi quem minis-
trou a palestra onde tratou de conceitos
da visdo, missao e politica da qualidade,
bem como os estudos de formacao de in-

dicadores viaveis nos caminhos da admi-
nistragao de um negdcio.

No evento contamos com a presenca
de Diretores e Associados da AEAAMA,
estudantes de Administracdo da escola
técnica estadual ETEC, professores entre
outros profissionais.

O tema despertou grande interesse

em todos os presentes entre os quais ti-
veram participacdao sendo premiado com
brindes pela AEAAMA. Esse foi mais um
evento que a Associacao proporcionou
aos seus associados e estudantes com a
preocupacdo de capacitar esses profis-
sionais para conquistarem o mercado de
trabalho.
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